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Zarzgdzenie Nr 0050.34.2024
Burmistrza Bytomia Odrzanskiego
z dnia 13 marea 2024 roku

w sprawie: upowaZnienia pracownika Os$rodka Pomocy Spolecznej w Bytomiu
Odrzanskim do zastgpowania Kierownika O$rodka Pomocy Spolecznej w Bytomiu
Odrzanskim w sprawach zwiazanych z biezgca dzialalnoscia Osrodka

Na podstawie art. 110 ust. 8 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spolecznej
(Dz. U. z 2023 1. poz. 901 ze zm.), art. 178 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu
rodziny i systemie pieczy zastgpezej (Dz. U. z 2024 r. poz. 177), art. 20 ust. 3 ustawy z dnia
28 listopada 2003 r. o §wiadczeniach rodzinnych (Dz. U. z 2024 r. poz. 323), art. 10 ust. 1
ustawy z dnia 4 kwietnia 2014 r. o ustaleniu i wyptacie zasitkéw dla opiekunéw (Dz. U.
z 2024 r. poz. 246) art. 10 ust, 13 ustawy z dnia 4 listopada 2016 r. o wsparciu kobiet w cigzy
i rodzin ,,Za zyciem” (Dz. U. z 2023 r. poz.1923 ze zm.), art. 20 ustawy z dnia 17 wrzesnia
2007 r. o pomocy osobom uprawnionym do alimentéw (Dz. U. z 2023 r. poz. 1993 ze zm.),
art. 7 ust. la ustawy z dnia 21 czerwca 2001 r. o dodatkach mieszkaniowych (Dz. U. 22023 r.
poz. 1335 ze zm.), art. 411 uvst. 10r ustawy z dnia 27 kwietnia 2001 r. prawo ochrony
srodowiska (Dz. U. z 2024 r. poz. 54), art. 9 ust. 5 ustawy z dnia 5 grudnia 2014 r. Karta
Duzej Rodziny (Dz. U. z 2023 r. poz. 2424 ze zm.), art. 2 ust. 14 ustawy z dnia 17 grudnia
2021 r. o dodatku ostonowym (Dz. U. z 2023 r. poz. 759 ze zm.) w zwiazku z art. 411 ust, 10r
ustawy z dnia 27 kwietnia 2001 r. prawo ochrony $rodowiska (Dz. U. z 2024 r. poz. 54)
na wniosek Kierownika Osrodka Pomocy Spotecznej w Bytomiu Odrzanskim

zarzadzam co nastepuje:

§ 1. Upowazniam Pania Agnieszke Sroczyfiskg - Starszego specjaliste pracy socjalnej
Osrodka Pomocy Spotecznej w Bytomiu Odrzanskim do zastepowania Kierownika Qsrodka
Pomocy w Bytomin Odrzanskim w czasie usprawiedliwionej nieobecnodci w zakresie
nastepujacych czynnosci:

1) wydawania decyzji administracyjnych w indywidualnych sprawach z zakresu pomocy
spoleczne] nalezacych do wiasciwoscei gminy,

2) prowadzenia postgpowar i wydawania decyzji administracyjnych w sprawach z zakresu wspierania
rodziny,

3) prowadzenia postgpowar i wydawania decyzji administracyjnych w sprawach $wiadczen
rodzinnych,

4) prowadzenia postgpowan i wydawania decyzji administracyjnych w sprawach zasitkéw
dla opickundw,

5) prowadzenie postgpowan 1 wydawania decyzji administracyjnych w sprawach
jednorazowego $wiadczenia z tytulu urodzenia dziecka, u ktorego zdiagnozowano ciczkie
i nieodwracalne uposledzenie albo nieuleczalng chorobe zagrazajaca jego zyciu, ktore
powstaty w prenatalnym okresie rozwoju dziecka lub w czasie porodu,

6) prowadzenia postgpowan w sprawach z funduszu alimentacyjnego w tym do prowadzenia
postgpowan egzekucyjnych wobec dluznikéw oraz wydawania w tych sprawach decyzii
administracyjnych,



7) prowadzenia postepowan i wydawania decyzji administracyjnych w sprawach dodatkow
mieszkaniowych,

8) prowadzenia postepowan dotyczacych wydawania zaswiadczen o wysokosci przecigtnego
miesiecznego dochodu przypadajacego na jednego cztonka jej gospodarstwa domowego,
ktora zamierza zlozy¢ wniosek o przyznanie dofinansowania z Narodowego Funduszu
Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodnej lub Wojewddzkiego Funduszu Ochrony
Srodowiska i Gospodarki Wodnej,

9) realizacji zadan wynikajgcych z ustawy Karta Duzej Rodziny,

10) prowadzenia postgpowan w sprawach dodatku ostonowego, a takze do wydawania w tych
sprawach rozstrzygnig¢é, w tym decyzji administracyjnych oraz przekazywania informacji
o przyznaniu dodatku ostonowego droga elektroniczna,

11) podejmowania czynnosci w zakresie obstugi finansowo-ksiegowej Osrodka Pomocy
Spoteczne;.

§ 2. Upowaznienie wygasa z dniem rozwiazania lub ustania stosunku pracy, przy czym moze
zosta¢ w kazdym czasie zmienione lub cofnigte.

§ 3. Zarzadzenie wchodzi w Zycie z dniem podpisania.




